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ESENTE BOLLO E IMPOSTA REGISTRO EX ART. 82, COMMI 3 E 5 D.LGS. 117/2017

ALLEGATO “B”

, STATUTO |
IN CAMPO CON IL CUORE ASD APS

Art. 1 DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1-1 E costituita I'Associazione senza personalita giuridica densminata

“in Campo con il Cuore Associazione Sportiva Dilettantistica APS”
(di segutta pit brevemente indicata in questa statuto come "Assacnaziv:me”} ton sede legale in Milano, viale
Restelll n. 3 Nan ccsstxtuxsce mcdnﬂca statutaria il tfasfenmentg dElla sede nell'amblto del medesimo Cnmune

nconnscluti dal CONI Tah aﬁtllaztam presupponganu e cornpcnrtana ptena ccmsonanza ai fini ed ai p‘ragetti
generah di tali soggetti, pur nell’autonomia propria dellAssaciazione per !’attuazmne e l'organizzazione. dei detti
fini € progetti. Esse cam;mrtana altresi Fobbligo, per il riconoscimento ai fini ssﬁaﬁwl, di conformarsi alle narme e
alle direttive degli organismi deli‘ordinamento sportivo, con particolare rlfenmentn alle disposizioni. del CONJ,
nonché agli Statuti ed ai Regolamenti degli ente di promozione sportiva e delle federazioni sportive di aﬁll}azisne
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Art. 2 5COPO ED OGGETTO SQCIALE

2-1. L‘Assnciaisﬁne & atitonioma, libera, apahnca ed amnfessmnale nan ha s;opa di lucra, neanche indlrettﬂ e'st
propone di perseguire finalita civiche, Su!iﬂanstrche e da utilita sacla[e mediante l'grgamzzaz;one e !’esen:izlu di
attivita qurtlve dllettantistlche, quale’ attivita di mteresse g&n&rale al sensi della ‘normativa sul terzo settore, in
favare dei propri soci, dei lora familiari & di terz, senza discriminazioni basate su sésse; religione, razza e
candizioni - socio- emnamiche In particolare, essa intende operare 5ia come associazione riconosciuta ai fini
sportivi dal CONI sia come associazione di promozione sociale (APS] iscritta neﬂ‘appusuta sezione del Registm
urica nazionale del Terzo settore ed ente non commerciale del Terzo settore.

2-2 Ai fini deli’assenza di'scopo di luero, il patrimonio dell*Assccxaziane, comprenslva di eventuaix ricavi, reidite,
proventi, entrate coroungue dennminate & utilizzato perlo svolglmenta dell’attwité statutana fini dell’sscluswa
persegmmenta di finalita cwmhe SGlidaristichE g2 d: ut;llta sactale‘ E pertanta v;etata all'Assaglazmne la
d;stribuziane 3nche mderetta d| utili ed avanzi di gest;cne fondi e riserve comunque denominate a fandatnﬂ,
:saclg Iavarat e callabnratun amm;mstratan ed altri componenti degh Qrgani sociali; anche nel caso di recesso e
di qgm altra lpotESI di scioglimento individuale del rapporto dssociativo.

2-3 Al 5en5; della normativa vigente in mateéris di Terzo setiore, I'Associazione & costituita per. lo svolgiments, in
via esclusiva o quanto meno principale, dell'attivita di interesse generale di cui alla lettera 1) (“organizzazione e
gestione di attivity sportive dilettantistiche”) dell’articolo 3, comma 1, del Codice del terzo settore, Segnatam&nte,
essa. pramuove o sviluppe, la diffusione e Iesercizio di attivita spprtwe, in fﬂrma esclusfvameme d;lettantzsuca
quale espressione della formazione della persgnal}ta mdf\flduale fisica e mnrale, dei propri associatl med:ante*

4} 'esercizio déllo spart & delle Elisc;plme sportive di cui all'elenco allegatﬁ alla Delibera del Consiglio Nazinnaie ded
CONI del 14 fehbra ie 2017 0. 1568 e 5uc«:esswe madlflche B mtegraz‘iamk

b} oghi forma :h att:vnté sdcnea a mcremenxare la mncsf:enza e la pratica de!l‘am‘ itd sportiva, in osservanza del
Regalamento allegato alla delibera del Gonsigiia Nazionale del CONI del 18 luglic 2017, n. 1574.

2-4 L'Associazione sttuerd lo sport come mezzo prioritario per I‘:nngt‘aZInne e la promozione delle persone e dej
cittadm: e in particolare potrd, a titolo esemplificativo:

a) turare lorganizzazione di attivitd sportive dilettantistiche, compresa I"attivita dldamga per [ awm
I‘aggmrnamenta e il perfezionamento nelle attivita sportive;

b) organizzare manifestazioni sportive dxlettantlstlche al fine di pramucvere la conoscenza e la pratica degli sport
edelle disclpﬁne sportwe ri:anﬁScmte dal CONL., cosl cnme mdwlduate nel presente statuto;

c) prﬂmuavere organizzare € svcigere garee camplonan,

d} curare la farmazinnei I'aggmrnarnento e I'attivita dldattlca dei propri associatl, tesserati; partecipanti, tecnici e
lstrutmn, in osservanza delle dlremve del CONI;

€} syolgere attivita ri::reative prevalentemente In favore dei propri associati;.

f) organizzare e gestire I'attivita di gestione, conduzione & manutenzione ordinaria di implanti e strutture sportive.
g) promuovere I'uso del defibrillatore & [ corsi di-formazione blsd.

2-6 L‘Asso:laziane pud esercitare attivitd diverse da que!le di interesse generale ‘3 candizu:zne che esse sidno
secondarle e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, in conformita a quanto stabllitﬁ dal dEcretu di
c:u1 all’artn:elo 6 del Codice del terzn settore. Eszz putré mnltre reperire spazi ed impianti, anche tramite
canvenzmm con enti puhbllm a pri\tatl -per o svolgimento dell'atﬁv:té lstitmlﬂﬂale

2-7 L*Assamazmne pubd esercitare attlwta di raceolta fondi in cnnfnrmlté alle dispﬂs;;mm di cui all'articolo 7 del
Codice del Terzo settars; e suceessive mﬁdn“ cazioni ed Integrazlom

2-8 ’Associazione & tenuta a svolgere la propria attivith avvalendosi in muda prevalente dell’attivitd di
volontariato dei propri soci. Essa pué assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di presta;iam di lavore autonomo
o di altra natura soln quanda cio sia necessaﬂa Bf flnl deilo svalgimentc ciell*attlvité‘: dl mteresze generale 8 al

ai Sﬂ% dei numerﬂ cle; valnntari o al 5% del numem dEI sam
2-9 L‘Assac:azsane tlene, g cura del Cnnﬂglm Dxrettlvu, un registro dei volontari che svolgono la loro attivitd in

rn;:da non QCCBSIQﬁBIE
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Art. 3 PATRIMONIO ED ENTRATE

5311l patrimonio dell’Assgna;mne & costituito dal ‘beni mabili ed immobili chie pervengena ad essa a qualsiasi
titolo, da elargizioni & cantributi da parte di enti pubbhg =3 pnvatu o personge fi fisiche, dagli avanzi netti di gestione.
3-2 Per il perseguimento dei propri obiettivi e lo svolgimento delle proprie attivitd I'Associazione potrdy avvalersi
delle seguenti entrate:
a) quate di iscrizione & corrispettivi per servizi istituzionali versati dai soci;

i buti e [lberalité dei soci & di enti privati o pubblici;
riziahi; raccnlte pubhhf:he donazmni cnntnbab & lasciti di enti pubbhcn, prwatt assaciazlc:m & 50¢i;
d) prnventl derwantl da attivitd cnmmer:lah smlte nei lirniti cansentm dalla narmatl vngente
3-3In nessun caso; e qumdr neppure in caso di scmghrnenm della Associazione, di mnrte, di estmzmn& di recesso,
o di esclusione dall Associazione, pud farsi luogo alla ripetizione di- -guanto versato al patrimonio dell’ Assaciazione;
3-4 | versamenti dei soci non creane altri diritti di partecipazione e, in particolare, non creano quote indivise di
parteclpazmne trasmissibili a terzi, né per successione'a titolo particolare, né per successiong a titolo unlversa!e
35 || Consiglio Direttive: annualmente stabilisce la quota di iscrizione da versarsi’ ‘da parte dei soci sia all'atto
dell'adesione iniziale che negli esércizi sticcessivi,




Art. 4 SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Passono far parte dell’Associazione tutti coloro ehe ne condividano le finalita e i principi ispiratori e ne
a:cettmd la statuto. L'Assaciazxnne deve sempre avere; sin dalla sua costituziene, ‘almenc sette persong ﬁsnche
sotie. Se tale numero minimo di soci viene meno; esso deve essere reintegrato entro un anno, trascorso il quale
I'Associazione deve formulare richiesta di- lscnzlone in urf'altra sezione dél Regxstm umca nazmnale del Terzo
settore.
4-2 V'adesione all'Associazione & 3 tempo mdetermmato & hon pud essere dlsposta Rer un periodo temporaneg.
L‘A«ssociazlgn& tiene un l!bm dEI sm:ia cura del Cansvghn Blrettlvn
4=3 ihi mtende adenre alt‘AssaciazmnE deve presentare dﬁmanda al Cc.nmglla Direttive ¢ ad un conmghere
appﬂs:tamente delegatg dal medemmn Consiglio, recante la dichiarazione di condividere le fi nalita
dell‘Assac:ailﬁne -] i’lfnpegnn ad gsservarne statuto e regolamenti;
4-4.) Cansnglla Direttive, o un consigliere a ¢ié delegato da guestultimo, esaminane entro sessanta giorni le
domande presentate e dispongono in merito. all‘accoghmentn o meno delle st?.'sse; dandane camunlcazmner
alf'interessato. In caso di accoglimento, fa deliberazione @ 1mmeﬂlatamente efficace e determina i‘iﬁ'imediatqf
acquiste delia qualifica di socio da parte dell’istante. Qualora al ;:cnsegmmento del!a status di socio si ac::ampagni
il rilascio di-una tessera, quest’ultima deve essere prpntamente consegnata 3l nugvo sacic‘.L La deliberazione di
ammissione del nuevo scu:ia € s8nza mduglaanﬁatata nél libro dei soci. If rigetto della domanda deve essere
motivato; chi ha prapustu ia damanda pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione. di.
ngetm ChledEf‘E che sul!‘ﬁtanza sf pmnum:l I'Assemblea dei soci, che delibera, se non appositamente convocata;
{in necasione della 503 successiva convocazione.
q=5 La qualifica di socio & personale e non & trasmissibile per nessun motivo e titolo.
46 Tutti i soci sono effettivi e hanno i medesimi diritti, che esercitano nel rispetto delle norme statutarie e
regolamentari. In particolare, i soci hanno:
a) il diritto a: partecipare alle attivita assoi;lative,
b} il dirittg di voto per l’apprcvazigne delle modificazioni dello statuto e dei regolamenti e per la nomina degli
organi scn;;ah dell*Assamazmmz_-,

) il dmtta di vnto peri apprﬁvaziane del bilanicio cansunzwa di esercizio’ annuaie
dil d:rrttci di r.andxdars; se maggiorenni, alle cariche sociali;
e) il diritto di esammare i Ijbri saciall facéndone richiesta motivata al CﬁnSIg[IQ Direttive; che stabilisce i tempiele
modalitd di esercnzm di tale diritto in maniera comunqgue tale da non renderne impossibile o eccessivamente
oneroso per i soci il.sua concreto esercizio,
4-7 Tutti i soci hanno | medesimi abblsghu cosi come fissati dallo statuto e dalla normativa wgentr In pamgaiare
esgi sono tenuti ad stervara lo statuto, a nspettare le decismnl degh urgam SDL'.!alI e a versare 1e quote
associative,
tLB Le quate asmzuatwe non sono trasferibili, rlvalutablh né ré;tltuﬂ:lh ai sm:l
491 socl mlnan di ety fnrmulann la domanda: di ammlssmné éSErcitanc: i propn dlﬂtn incluso’ 1! diritto di voto in
as;emblea ed adempiono i propri obbiighi rnediarcte i loro rappresentanti legali.
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Art. 5 PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

§-1 Oltre che per morte, [a qualifica di socio si perde per recesso, per. décadenza o per esclusione,

5-2 Il socia pué in qualsiasi momento notificare al Consiglio Direttivo la sua voIanta di recedere dall’ Associazione.
Il recessa ha efficacia dal trentesimo giorno successivo a quello nel quale la relativa comunicazione & ricevuta dal
Consiglio Dnrettiva salva che lo stessa Consiglio Direttivo nell’eésaminare la richiesta non accordi un termine
‘minore.

3-3 | soci decadono dalla qualifica di socio per morosita relativamente al versamento delle quote associative
annuali. La morosita verra dlchiarata dal Consiglio D:rettivn decorsl 60 (sessanta) giorni dal SE)HESIIG mfruttunsn
effettuato a mezzo awssa affi ssn presso 1a sede Iega|e il sito internat istituzionale e presso le eventuah sedi
gperatwe Qppurg cemnn;cata agﬁ assac!att mteressatl ‘a mezzﬁ posta ardnnaﬁa elettrumca, fax, telegramma 0
raccomandata anche a mann)

5-4 Nel'caso di gravi vmlazmm delle regole. assgclatwe e dei prineipi e valori fondativi deil’Asso:ra;mne il socio pua
essere escluso con deliberazione motivata del Consiglio Direttivo, comunicata al socio interessato, il quale pud
presentare,-entro trenta giorni dalla data di comunicazione della delibera di esclusione, ricorso all’Assernblea dei
soci, che delibera, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva convocazione,

5-5 In qualsiasi caso di perdita della qualifica di socio, il socio & senza Indugio cancellato dal hbrcz dEI soci.

56 La perdlta per qualsiasi causa della qualiﬁu:a di . sm:u: AGn attnbutsce a quest’ultlm& aleun diritte alla
restttuzmne delle quote e dai t:antnbutl versati aH‘AssacIazlnne,

Art. 6 DBBLIGH! ASSICURATIVI

6-1 |'Associaziene & tenuta ad assicurare I volontari di cui si avvale, anche orcasionalments, contro gll infartuni e
le malattie ccmness: alla syalglmentn ﬁeil attivita di vuluntanatu ncm:he perla respansabllité civile verso i terzi.

Art. 7 ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

s0ci: Le caru:he sacaah sona elettiva

7-2 Sono organi dell’Associazione:

a) I'Assembles;:

b} il Presidente;

<) il Consiglio Direttivo;

d) I'Organa di controllo, nei casi in cui la sua nomina sia per lgge obbligatoria.
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Art. 8 ASSEMBLEA
81 L‘Assemblea dm soci & i‘argano sQvrano de!l"Assncnazimne
8:2Essaé composta da tutti | sogi iscritti nel libro dei soci da almeno tre mesi ed in regola con il versamento delle
quote associative.
8-3 L"Assemblea & convocata dal Presidente dell’Associazione o, in caso di suo impedimento, dal Vice Presidente
.appure, in subordine, dal Consigliere pil anziano.
8-4 L'Assemblea deve essere convocata almeno una volta all'anno, entro il 30 aprile, per l’approvazmne del
bilanclo d‘esen:szlo, per Yeventuale rinnovo delle cariche sociali, e per agrﬂ altra decisione che ad essa compete o
le viena sottoposta. Essa & mcltre cnnvacata ogni quahmlta il Conmghg Dlrettlm 16 reputi apportunci ) guando ne
sia fatta nchtesta da almeno un decnma dei sociin regola con il versamenta cfelle quote assaciative.
85in Assemblea ciascun sac:a ha un voto, i applica pertanto il principio del voto singalo di cui alf‘art, 24 comma
2, del Codice del terzo settore. Clascun socio put farsi rappresentare. in Assembiea da un altro socio mediante
delega scritta, anche in calee all‘avviso di convocazione. Nessun 30¢io pud rappresentare pit di un aliro soclo,
8-6 | componenti del Canmgha Direttive non hanno diritto di voto nelle del:bsrazmni che riguardano la lorg
responsabilita.
87 L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Cans:ghc birettivo o, in caso di suo impedimento, dal Vice
Presnderite nppure in subordine, dal Cuns;gllere pils anz;anu ovverg, in ultlma istanza, dalla persona di volta in
valta demgnata dagll Intewenuti
881 Premdente na nina tra i:soci il Segretario verbahzzante‘
8 9 Spetts al Presndente constatare il diritto dei presenti a partecipare alla Assemblea e la validita della
Cnststu;mne del[’Assemblea stessa.
B-10 L’Assemblea, s;a nrdmana che 5traard|narla, é valldamente Eastitmta in pﬂma convocazmne quanﬁc sia

castltmta guslungue siz il numero dEI saci mtervenutl L'awisr:s dl ::cmvacazmne deve prevedere anche L’!?EIID e
luggo di svolgimente della se;anda convncazlnne, che non pud svslgers: prima di un'ora dalla prima
convacazione.
gaal assemblea ordinaria delibers a maggloranza assoluta dei sod presentl . rapprgsentatu
'8-12 Per |3 vahdlta delle dehberazmm dell‘Assemblea stracrdlnaria cﬁlsmata ad esprimersi sulle modifiche
statutarie & necessaria ia presenza di almeno la maggmranza dei socl aventi diritto al voto in prima convocazione,
mentre & sufficiente la presenza di almene un quarto degli stessi in seconda convocazione, Qualora validamente
costituita 'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei soci presenti o rappresentati.
8-13 Per la validitd delle deliberazioni dell’Assembiea straordinaria chiamata ad. esprimersi sullo scioglimento
dell’Assaciazions e sulla devoluzione del suo patrimonio resu:luo sono necessari la presenza e il voto favorevele dl
almena [ tre quarti dei sodi.
B-14 L*Assamblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convecata mediante affissione di appasito “Awiso di
canv::cazu:ne in bacheca presso la sede assnclatwa con almenct 10 giorni di anticipo nspettg alla data della
riu mane ncnché con agm altra forma di pubhhmta anche via mail riteriuta tdanea dai Cansighe Direttivo,
L Assacmzmne tiene, a ciira del Lonsiglio Direttivo, un libro delle.adunanze e delle- deliberazioni dell’Assemblea, in
cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico,
8-15 I*Assemblea ordinaria:
a) nomina e revoca il Presidente e | componenti del Consiglio Direttivo previa definizione del loro numero;
b} approva il bilancio consuntivo di esercizio;
[} determina gli indirizzi secnndc& i quali deve svolgersi I'attivitd dell’Associazione e delibera sulle propaste di
ad&;lgn, € modifi ica di eventuali regolamenti; '
d) namsna ‘& revoca, quando cid & obblngamnn per iegge, i componenti dEll'GrganQ di controllo;

&) delibera sulla responsabilits dei componenti degli argani sodiali e promuove azione di respansabilita nei loro
mnfrcntl, )
f) individua le attivith diverse da quelle di-interesse generale che, nei limiti consentiti dalla Iegge POsSOND essere
svolte dail‘Assocsazmne,
g} delibera su ogni altra materia ad essa riservata dalla Iegge 8 sugll altri: argomentl iscritti all’grdlﬂe dal giorno.
8- 16 L'Assemblea straordl naria:
a) delibera sulle pwposte di modifica dello statuto;
b} dehbgra sulla trasformazigne, la fUSu::ne e lo scioglimento dell'Associazione e sulla devoluzione del sug
patr;mamc,
¢) delibera sugli altri argomenti posti all ordine del giorno.
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Art. 9 CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

9-1 It Consiglio Direttivo & I'ofgano responsabile della gestione deli’Asseciazione e cura collegialmente tutta
I attmté assaciativa.
9- 2 0 Consrglsu Direttivo & composto da un minimo di 3 ad un massimo di 7 membri eletti daﬂ’Assemblea ivi
compresa il Presmente che ne & membra di dmttﬂ
9-211 ansnglm Dlrettivc» dura in carica 4 anni e suai componenti sono rieleggibili.
9-4 |l €nns:glm Direttive si riunisce entro 30 glorni dalla elezione assembieare convocato e presiéduto dal
Presidente; in questa prima riunione nomina tra i pmpri ccmponem:l uno o plu Vme Presidentn, il Tesanere ed un
Segretario.
9-5 La rappresentanza legale dell'Associazione spetta istituzionalmente al Presidente dél Consiglio Direttive, che
cira I’esecumone dei deliberati dell*Assem btea 2] de[ Ecnsiglia Direttivo, e, per Cﬂmpitl specifici; agli altri consiglieri
déngﬂat; dal Ccnszgh{: Direttivo sulla base di appnsﬁa deliberazione. I Presxdente pud, in caso di urgenza,
esercitare i poteri del Cons]glia Direttivo salvo ratifica da parte di quest‘ultimo alla prima riunione utile.
9-6 Il Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente almeno una volta Fanno e straordinariamenite quando il
Presidente o fa maggmranza dei Cansngller} ne chiedono la convocazions.
9-7 Le riunioni sono valide s & presente la maggioranza assoluta dei componenti, & le deliberazioni seng
‘approvate a maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale Il voto dichi prgsxede
3-8 I'Consiglie Direttivo'é dotato dei pili ampf poteri per la gestmne urdmana @ straordinaria dell*Assoriazione, Ad
ess0 competonod in partlccslare
‘a) la redazioné’ afnuale e la presentaziohe in Assemblea, entro il mese di aprile, del bilanclo consuntivo
dell’attmta svalta nel corso dell’anno solare precedente;
b} Ia i ssaziaﬁe delle quote assomatwe,
¢l le dee;snam inerenti spese ordinarie e stracrdinarie, di esercizio e in c/capitale; per la gestione dell’Associazions;
d) le decisioni reiatsve alle attivits e ai servizi istituzionali, complementari e commerciali da intraprendere per il
vmughore cnnseguimento delle fi nahta istituzionali dell*Associazione; ‘
e) le dacisioni inerenti direzione del personale dipendente e coordinamento dei collaboratori € dei professionisti
di cui st avvale "Associazione;
1} la presentazione di un piang programmatico relativo alle attwnta da svolgere nel nuovo anna sociale;
g) I’elabm’azmne di pmpcste di modifica :le[lu Statutu, odi emanazmne & mud;ﬁca dei regc]amentx sgcfah,
h) Vistituzione di cammissioni e la nomina di rappresentanti in nrgamsmi pubblici e privati, federazioni ed altri
Entr,
i) Ta facoltd di nominare tra i soci, saggem esterni al’ambito consigliare, delegati a svolgere particolari funzlam
stabilite di volta in voita dal Consiglio Direttivo stesso;
1) egni funzione che lo statuto o le leggi non attribuiscane ad altri organi.
9-5 Fatta eccezione per i componenti dell'Qrgano di controllo, ove nominato, tuttele cariche sociali sono gratuite,
salvo il rimborso delle spese documentate sostenute per ragmm del!‘ufﬁma ricaperto purché nell’ambite di
quanto preventlvamente autoﬂzzam dal CDns;glms Blrettwa
9-10 |l Consiglio Dxrettwg trene. 2 sua cUra, un libro delle propne adinanze e dehberazmm-
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Art. 10 DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

10-111. Cansnglm Direttivo decade:
a) per dtmlssiam contempnranee della meta piu uno dei suci componenti;
b} per centemporanea vacanza, per guslsivoglia causa, della metd pib uno dei suei componenti; fine al
raggiungimento di tale limite, mfatn ai consiglieri vacanti subentreranno in ordine i primi dei non eletti;

¢} par mancata approvaziong del bilaricio consuntive di esercizio da parte dell’Assemblea
10-2 In queste ipotesi il Presndente del Canmgha Direttmn o, in case di sup lmpedlmenta o vacanza |I Vice
Presiﬁente oppure, in suburdme, it Ccns;gl;ere pil anzlano, davra pmwedere ‘entro 30 giurnl alla canvacazinne
dell'ASSemﬁleag dd celebrarsi nei successm 30giorni, curandn nel frattempc I’Qrdlnaria amministrazione.
10-3 Dltre che nei casi di decadenza del Conisigiio Direttivo, il Presidente decade:
a) per. dlmlssmm,
b} per vacanza, a qualsivoglia causa dovuta.
10-4 Iin queste-ultime ipotesi, il Vice Presidente o; in suberdine, il Consigliere pili anziano, dovra entro 30 glarni
provvedere alla convecazione dell’Assernblea, da celebrarsi nei successivi 30 gaafni ‘curando nel frattempo
ltardinaria ammlmstrazmne

Art, 11 SEGRETARIO E TESORIERE

registn, Ad eglt spetta ms]tre praweﬂere alle trattative I'IEEESSEI‘!E per l’acqmsta dm mezzi ] del servizi de[:beratl
dal Consiglio Direttivo e predisporre e conservare i relativi contratti e ordinativi. Provvede, inoltre, 2 liquidare le
spese verificandone la regolarita e autorizzandone il Tesoriere al materiale pagamentcxi

11-2 1T esonere presiede all gestione amministrativa e contabile dell‘Assac:azmne redlgendone le scritture
com:ablh prowedendﬁ al corretto Svalglmer;ta degll ademplmentl fi scali e cantri utM [ pred;spunendane, in
cuncertn con gli altri membﬂ del Consiglio Direttive, il rendlccnta annuale in. fermini economici & finanziari: Egli
prnwecle altresi alle operazioni formali di i incasso e di pagamenta deﬂe spese dehberate dal Consiglio Direttivo. Al
Tesoriere spetta anche la funzione del periodico controllo delle risultanze dei conti finanziari di cassa, banca,
t:redlti & dehiti e 'esercizio de]le ‘pperazioni di recupero dei crediti ESiglblll )

11-3 Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla stessa persona. Qualora esse siano
attribuite a persone diverse, in caso di impedimento del Tesariere a svulgere le praprie funziam, ;swera
nell"rpatesn di i:hmtsgmni o di revaca dal medesimo, le funzioni di questo sono assunte per it tempe necessario a
rimugvere ie cause di impedimenm, oviero a grgceciere a nuova nomina, dal Segretano o dal Vice Prescdente ]
Segretarm temporaneamente impedita awvern dlmuss;onar;a o revocato, é sostituito con le stesse modalita dal
Tesoriere o dal Vicepresidente.
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Art. 12 ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

12-1 L'anno sociale e I'esercizio finanziario caincidono con Fanno selare e si chiudono il 31 dicembre di ogni anne..

12-Z Entre i- pnml quattm mesi di mascun anrm il Cﬂnslglm leettwa & eanvﬂcam per Ia predusposnmne delv_

Vbﬂancm cansuntivo de!i'esarcma precedente, in termine utile per poi presantarln all‘assemblea ardinaria dei soci
al fini della sua appravazmne seconda quaﬁta prevxsta dal presente statute.
‘12-3 it bllancm di esercizio dovra essere redatto nel nspetto di quantao previsto dall'articolo 13 del Codice del terzo

settore, e dungue:
= potrd avere la:-forma del rendiconto per cassa, qualora I'Associazione abbia entrate non supenorl a
220.000 €;

- in caso contrario, dovra essere formato dallo’ stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
I’1nd|s:azlane dai: prcverst; e ﬂegh onerl, & dalla relazmng di missione che illustra le pcvst& di bllanma;
l"andamenta economico e fi nanzlario e le modalita d: perSEgmrnento delle f|nal£té stal:utane

- dovrain agnl caso essere redatta in mnﬁsrmité alla msduhstnca definita can decreta mmistenale, ave
dlspanih:le

- dovra dacurnentaref a secanda dei casi, in un annotazlane in calee al rendiconto per cassa o nella
relazione di missione, il carattere strumentale & secondario delle attivita diverse da quelle di interesse

. generale eventualmente svolte dall’Associazione ai sensi dall'articalo 6 del Codice del Terzo settore.
12:4 Se ['Assaciazione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa sard inoltre tenuta a redigere un
hilancio sociale secando le apposite linee guida ministeriali; a depositarlo presso il Registro unica nazionale del
Terzo settore e a pubblicario sul prapnu sito Internet. o
12 5 SE I'Ass;;z:lazmne ha entrate annue supermrl a centnmlla eurg, e55a dovrd pubblicare annuafmente anche in
fm‘ma an'anirna g tenere agglarnati nel propna sito Internet gh eventuah Emolumentl, campensi o cnrrlspettlvl E
qualsiasi tltt;Ea attribuiti ai componenti degli organi di arnm!mstrazmna e controllo, a dirigenti nonché agli
associati,
12-6 Il bilancio di esercizio, nonché i rendiconti delle raccolte fondi svolte nellesercizio precedente, dovranno
altresi essere depesitati entre il 30 glugne di ogni anno presso il Registro unice nazionsle del Terzo settore.

Art. 13 ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nei casi'in cui cid sia obbligatorio ai sensl dell’articolo 30 del Codice del térzo settore, e successwe‘
modific: aziani ed mtegrazmm I'Assemblea dovra prcwedere alla nomina di gn Qrgano di controllo manucratn:o
compesto da un revisore legale iscritto nelt'appnsita registro, a cui pud essere riconosciuto un compenso per.
Fattivitd svolta.

13-2 L‘Grgann di ccntralle vxglla sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta:

ammmtstrazmne, anche con riferimento alle: disposizioni del decreto legisiativo 8 giugno 2001, n: 231 quafnra
alp::hcablhF nenché sull'adeguatezza dell'assetto organizzative, amministrativo & contabile e sul sug CORCreto
~funzscrtamenta. Essa esercﬁ:a mﬁitfe camp:tl di mcmtnraggm dell‘asservanza delle finality cnnthe, Stjhdarlstgche e
di ut:hté sﬁmale ed attesta che il bllancm sociale; quando obbhgatgnn, sia ‘stato redattﬁ in cﬁnformité alle lineg
guida mmlstenah

13-3 Gve xstltmta, ¥ Qrgano di controilo tiene, 3 propria cura, un libro defle sue adunanze e deliberazioni.

13-4 Nei casi in cul cid sia obbligaterio al sensi: deli‘artica[o 21 del Codice del terzo settore, e successive
modificazioni ed integrazmm I'Assemblea dovra provvedere alia nomina di un revisore legale dei conti iscritto

nell’apposito registro.




ESENTE BOLLO E IMPOSTA REGISTRO EXART. 82, COMMI 3 E 5 D.LGS; 117/2017

Art. 14 SCIOGLIMENTO

14-1 L‘Assaciazmne ha durata |§i|rmtata

14-2 |l .suo scmghmenm ‘deve es&ere approvato - dall’Assemblea straordinana secondo le modalits e con le
maggigranze previste nei precedenti arttcnll

14-3 Con le stesse regole devono essere nominati i fiquidatori.

14-4.in caso di scioglimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonic sard effettuata,
previe parere positivo dell‘Ufficio del Regnstro unico nazionzle del Terzo settore t:ﬂmpetente ad un 'altra
assumazlane spcrtwa dllettantlsﬁlﬁa associazione di promozione samale, salva diversa destmazmne lmpusta dalla

lagge.

ART. 15 CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 La decisione su qualsiasi controversia che potesse sorgere tra gli associati, o tra costoro e I'associazione o gli
organi della stessa e:cetm quelle che per legge non sono camprﬁmettnbih in arbitn, sara “deferita al giudizio di tre
arbn:rl, d: cui due da nominarsi da ciascuna delle parti contendenti, ed. |l terza dl comune accordo. In caso di
mancat& accordo |I Cans:gha Direttivo mt:anchera il pres;dente del mbunale ove ha sede I'assac:azmne di
eseguire la nomina del terzo arbitro.

Art. 16 NORME APPLICARILI

16-1 Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, si deve far riferimento alle norme in materia di
associaziﬁmsmn spnrtivn dilettantistico e di terzo settare gin suhmdme, ed in quanta ccmpat:b:h con le prime,
alle norme in rnaterla di assaciazioni contenute nel libre | del Codice. Civile e I‘EIStIVE disposizicni di attuaznene
16-2. 1t Presudente & autarszzata ad appnrtare al presente statuto ogni ultensre mcdn“ icao mtegrazlane necessaria
ad adeguaria -] saprawenute dIEPOSiZtDnl Ieglslatwe o regalamentarl il cui nspetm sia necsssaﬂn ai fini
dell‘lscnzmne deil’Assncxazmne al RUNTS.

16-3 Tuttl gh organi. sociali in carica al momanto deli’éntrata in vigore del prasente statuta resterannn in canca
sino alla naturale scadenza del mandato cosi come prewsta niello statuto abrogato, salvo che la loro composizione
si ponga in contrasto con le disposizioni di legge applicabili.

16-4 |l presente statuto sostituisce integralmente ed annulla a tutti gli effetti ogni altro precedente ‘testo di
statlito, nonché gualsiasi norma regolamentare dell’Associazione che con es50 5l pongain mntrastﬁ




